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Objectifs princlipaux du programme

et public cible

Transparence et préesentation des compétences
Valorisation des mobilités

Tous citoyens
Enseignants, éleves et etudiants
Demandeurs d’'emploil
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Adopté en décembre 2004, par le Parlement et le Conseil européens et approuvés par les états

+ membres le portfolio Europass continue a se développer et s'inscrit aujourd’hui dans le de la
- ERASMUS stratégie européenne « Europe 2020 ».

Depuis son lancement en 2005 le portfolio Europass a connu un grand succés auprés des

citoyens européens. En dix ans plus de 100 millions de visites ont été comptabilisées sur le

portail européen de I'Europass et plus de 100 millions de CV Europass (disponible en 27

langues) ont été complétés en ligne. ¥
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Deux documents libres d'acces

Deux documents que I'on remplit soi-méme :

o Le CV européen Europass

o Le PEL : Passeport Européen de
Langues



Exemples concrels: CV

DA |
QQ,Uropass

INFORMATION PERSONNELLE

EMPLOI RECHERCHE
EXPERIENCE
PROFESSIONNELLE

Novembre 2002-Juillet 2009

Mars 2000-Septembre 2002

EDUCATION ET FORMATION

sept. 07

Curriculum vitae

Lapierre Philippe

@ 23 Place Flaubert, 31000 Toulouse (France)
® 433567890123 B +336512345678
% lapierrephil@wahoo fr

® Skype phil lapiere

Sexe Masculin | Date de naissance 08 septembre 1981 | Nationalité Frangaise

Responsable de projet - Gestion du patrimoine

Assistant, service de traduction
- gesnon et suivi des textes

= traduction et révision de textes; traduction assistée par ordinateur- recherches bibliographiques sur
Iéducation et la formation professionnelle

Assistant culturel
= enseignement (arts plastiques et histoire de l'art)

®m conception, organisation et animation d'événements culturels («Lire en féte», «Festival grec du
livre pour la jeunesse»)

- al etal 1 de la nouvelle médiathéque

Doctorat «Archéologie, histoire et civilisation de I'Antiquité et du Nivea
Moyen Age»
Université Aix-Marseille | - Université Aristote de Thessalonique (cotutelle)

m recherches doctorales sur «La mise en place du décor peint dans les tombes macédoniennes
(IVe-lle siécles av. J-C.)»

recherche universitaire et spécialisation sur la peinture antique

archéologie et anthropologie funéraire

restauration et mise en valeur du patrimoine

COMPETENCES
PERSONNELLES

Langue(s) matemelle(s)

Autre(s) langue(s)

apglais

Compétences en communication

Compétences organisationnelles/
managériales

Compétences liées a I'emploi

Compétences informatiques

francais

veaux: A1/A2: utiisateur élémentaire - B1/B2: utilisateur indépendant - C1/C2: utilisateur expérimenté

ECRIRE

COMPRENDRE PARLER

Prendre part a une | S'exprimer oralement

Ecouter Lire
conversation en continu
C1 C1 B2 B1 B2
B2 B2 B1 A2 A2

n commun de référence pour les langues

aptitude a la mise en ceuvre de projets culturels, d'expositions
aptitude a I'enseignement des arts plastiques aux enfants (Institut Frangais de Thessalonique)
capacité d'adaptation a un environnement multiculturel (Cedefop)

aptitude a la coordination, a la gestion et au suivi de projets multiculturels
rigueur et esprit méthodique acquis sur le terrain des fouilles archéologiques

aptitude au travail en équipe acquises au cours de mes expériences professionnelles (Institut
culturel, Cedefop, musées, fouilles archéologiques, etc.)

notions de base en matiére de protection et de mise en valeur du patrimoine (musée d'archéologie
méditerranéenne de Marseille, musée d'archéologie de Thessalonique, fouilles archéologiques)

compétences de base en informatique (Word, Excel)

création et gestion de sites Intemet- connaissance de logiciels d'aide a la traduction (Trados) et de
gestion de bibliotheque (Paprika)
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INFORMATIONS PERSONNELLES Isabelle DUpond

Q@ rue des mésanges, 4000 Liege

Se connecter

Curriculum vitae @ 0475000000

. % isa.dupond@gmail.com
Passeport européen de pond@g

competences

Sexe Féminin‘ Date de naissance 01/05/1990 | Nationalité Belge

Passeport de langues L

Lettre de motivation
EMPLOI RECHERCHE Journalisme et relations publiques

ﬁi Effacer

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

@ Importer fichier

@ Apercu

Sy Er€patezvatie ehiteRen 1fév.2012-27 avr. 2012 Stagiaire 2 la BBC

BBC, Londres (Royaume-Uni)
r Cing principes pour un bon CV Rédaction de billets pour le journal parlé
Type ou secteur d'activité Radio et télévision

ﬂ' Options - Logo
Exporter
$8 Contact
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A sauvegarder sur votre propre PC
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Trois documents délivrés par des

organismes d'éducation ou de formation

e Supplement au certificat : SC
e Supplément au dipldme : SD

|'Europass mobilité : EM



4 conditions pour I'Europass mobilité

Automatique pour les mobilités Erasmus+

Disponible pour les autres programmes qui
repondent aux condifions suivantes :

Objectif pedagogique ou de
formation

Suivi par un tuteur

Durée minimale en fonction des
objectifs de formation

Partenariat entre organisme d’envoi
et d'accuell



vantages pour les ecoles
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https://vimeo.com/mediares/review/137487961/108f72d2d5
l'Europass mobilitÃ© _ DIV_SU_1992-HD.mp4
l'Europass mobilitÃ© _ DIV_SU_1992-HD.mp4

Exemples concrets : EM

Europass Mobilité

Europass Mobilite

Titulaire du document

1 Giordano 2 Sossio

4 DATE DE NAISSANCE
18 | 04| 1997 Beige

5 NATIONALITE

Organisation délivrant I'Europass Mobilité

6 NOM DE L'ORGANISATION *

AEF europe
Boulevard Léopold 2, 44
1080 Bruxelles

Partenaire dans le pays d'origine

Remplacer par texte

7 NUMERO DU DOCUMENT *

3 ADRESSE

Rue Haute n°73/3
4690 Eben emael

DATE DE DELIVRANCE *
30 06 2017

NOM, TYPE D'ETABLISSEMENT ET ADRESSE *
AR Visé-Glons

2, rue du Gollet

4600 Visé Belgique

1 NOM(S) ET PRENOM(S) DE LA PERSONNE DE REFERENCE / DU TUTEUR
Roose Fabienne

13 TITRE/FONCTION
Prefete des études

Partenaire dans le pays d'accueil

TAMPON ET/OU SIGNATURE

2 TELEPHONE

+324 379 96 60

COURRIEL
Fabienne.roose@arvise.be

15 NOM, TYPE ET ADRESSE *

Société coopérative sociale ONLUSS
Tempo Libero

Via XX Settembre 72

25121 Brescia

17 NOM(S) ET PRENOM(S) DE LA PERSONNE DE REFERENCE / DU TUTEUR
Sabotti Erica

9 TITRE/FONCTION
Coordonatrice de projet

"

6 TAMPON ET/OU SIGNATURE

8 TELEPHONE

00393317124493

0 COURRIEL

erica.sabotti@cooptempolibero.it

Description du parcours Europass Mobilité

OBJECTIF DU PARCOURS EUROPASS MOBILITE *

Promouvoir le travail & I'étranger, découvrir les comptes de la discipline & I'étranger
INITIATIVE DANS LE CADRE DE LAQUELLE LE PARCOURS EUROPASS MOBILITE EST EFFECTUE
Erasmus+

P
b

3 QUALIFICATION (CERTIFICAT, DIPLOME OU TITRE) SANCTIONNANT L'ENSEIGNEMENT/ LA FORMATION
Certificat de 6™ professionnelle en alternance et certificat de qualification
24 PROGRAMME COMMUNAUTAIRE OU DE MOBILITE CONCERNE
Remplacer par texte

DUREE DU PARCOURS EUROPASS MOBILITE

Compétences acquises pendant le parcours Europass mobilité

A ACTIVITES/TACHES EFFECTUEES *
Accueil des clients, réassort du magasin, rangement arrivage et placement des antivols, étalage, service aux clients

Assurer la manutention des m arnusey - - . elll du client, respect des régles
d'hygiene et de sécurité, contribuer au bon fonctionnement du magasin, intégration & la vie professionnelle

29A COMPETENCES LINGUISTIQUES (autres que “Compétences liées & l'emploi”)
Compétences de base en italien

30A COMPETENCES NUMERIQUES (autres que “Compétences liées a I'emploi 7)

Word et excell

COMPETENCES ORGANISATIONNELLES / MANAGERIALES (autres que “Compétences liées a l'emploi 7)

=

32A COMPETENCES EN COMMUNICATION (autres que “Compétences liées a 'emploi ")
Intégration a la vie de collectivité en auberge de jeunesse

A AUTRES COMPETENCES

Y SIGNATURE DE LA PERSONNE DE SIGNATURE DU TITULAIRE

REFERENCE/DU TUTEUR

34A DATE*

20 05 2017



Démarches pour se lancer

€2 ETNIC vous souhaite x | G meteo vilnius - Re: % | 42) Musical - Teatr Roma x / {73 L'Europass mobilité - x
& - C [} www.moneuropass.be/index php?id=2686

Applications “* www.hotmail.cor
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régionales..tels que les stages en entreprises, les échanges scolaires,
linguistique dans le cadre du Plan Marshal

Quatre critéres sont indispensables pour pouvoir bénéficier du decument : une durée de
séjour minimum en fonction des objectifs, un partenariat entre organisme d’envoi et d’accueil,
V des objectifs précis de fermation et le suivi sur place par un tuteur.

L'Europass mobilité

les immersions

Si vous &tes un organisme d'envol et que vous souhaitez attribuer ce document & vos éléves ou
stagiaires : envoyez un email au centre Europass a l'adresse suivante : "europass(at)aef-
europe.be" ou complétez le formulaire en ligne.

Formulaire de contact

Nom de la personne de
contact* :

Nom de 'organisme* :

Type de mobilite* : v
Adresse* :

Code postal * :

Localité * :

Téléphone * :

Courriel * ;

Message * :

| gestionnaire du site | informations légales | accessibilité |
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Patrick Meuwissen
Bd Léopold Il, 44 & 1080 Bruxelles

Contact
Centre Europass FWB

europass@aef-europe.be
02/5426287

https://www.facebook.com/moneuropass/
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