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Objectifs principaux du programme

et public cible

 Transparence et présentation des compétences

 Valorisation des mobilités

 Tous citoyens

 Enseignants, élèves et étudiants

 Demandeurs d’emploi



Source d’informations : 

www.moneuropass.be



Portail européen en 28 langues



Deux documents libres d’accès

Deux documents que l’on remplit soi-même :

 Le CV européen Europass

 Le PEL : Passeport Européen de 

Langues



Exemples concrets: CV



Mise en page automatique + conseils



A sauvegarder sur votre propre PC



Trois documents délivrés par des 

organismes d’éducation ou de formation

 le Supplément au certificat : SC

 Le Supplément au diplôme : SD

 L’Europass mobilité : EM 



4 conditions pour l’Europass mobilité

• Automatique pour les mobilités Erasmus+

• Disponible pour les autres programmes qui 

répondent aux conditions suivantes : 

 Objectif pédagogique ou de 

formation

 Suivi par un tuteur

 Durée minimale en fonction des 

objectifs de formation

 Partenariat entre organisme d’envoi 

et d’accueil



Avantages pour les écoles

 Vidéo réalisée à l’occasion des 10 ans d’Europass

https://vimeo.com/mediares/review/137487961/108f72d2d5
l'Europass mobilitÃ© _ DIV_SU_1992-HD.mp4
l'Europass mobilitÃ© _ DIV_SU_1992-HD.mp4


Exemples concrets : EM



Démarches pour se lancer



Contact
 Patrick Meuwissen

 Bd Léopold II, 44 à 1080 Bruxelles

 europass@aef-europe.be

 02/5426287

 www.moneurpass.be

 https://www.facebook.com/moneuropass/

Centre Europass FWB

http://www.moneurpass.be/

