Des missions avx actes : Renforcer la qualité de Uaccueil des parents, des familles :

mon rdle de Coordinatevr/trice ATL, mon rdle de Responsable de projet

FICHE DlNSCRIPTION
VoS DONNEES PERSONNELLES

INOME: e
PrENOMU ...
Sexe: OHomme [ Femme

Date de naissance: ....../......f...........

Liew de MAISSANCE: ..o

VoS COORDONNEES PROFESSIONNELLES

PAAPESSE: ..o

NCAE GSM 2 e e
AAPESSE MAIL: ...
VOtre FONCHION t ..o

L'ADRESSE DE FACTVRATION (si differente do liev de travail)

Coordination et développement en province de Luxembourg

Formation 3-12 ans

Des missions avx actes : Renforcer la qualité de laccueil
des parents, des familles : mon rdle de Coordinateor/trice
ATL, mon role de Responsable de projet

Nom de Uinstitution a factorer : .........ooooovvomeeeeeeeeeeeeeeee

AAAPESSE & oo

Telephone : .............. S

AAreSSE MAIL: ..o A QUALITE D ¢ AccuEiL -

Vos ATTENTES POVR LA FORMATION

O  Javtorise 'ASBL Promemploi i conserver mes données personnelles transmises (via ce formolaire) poor
me contacter. Aucune exploitation commerciale ne sera faite des données conservées, elles ne seront donc ni
vendues, ni données, ni prétées. VVoir la charte de protection des données a caractdre personnel de IASBL
Promemploi sur + mettre le lien.

Vous pouvez, d tout moment, avoir accés d vos données personnelles et demander la suppression de toutes
données de contact ov confidentielles vous concernant dans notre base de données, Il est cependant d noter
que la loi belge novs impose de garder certaines de ces informations & des fins légales ov comptables.

PRGMemploi Opérateur de formation agréépar - ocr:o Le jevdi 14 novembre 2019

le Ministére de I'enfance

A Namor

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

Rue des Déportés, 140

6700 ARLON Et subventionné par 'ONE Q‘E
Téléphone : 063/24.25.20 fren

Site Internet : www.promemploi.be



« LA PIERRE N'A POINT D'ESPOIR DIETRE AVTRE CHOSE AVE
PIERRE. MAIS DE COLLABORER, ELLE S'ASSEMBLE ET DEVIENT
TEMPLE.»

ANTOINE DE SAINT-EXVPERY
CONTENY

La formation ciblera :
- Les besoins des parents en termes d'accveil et les roles du/de la
C.ATL et des Responsables de projet par rapport a ce service qui leor
est rendo
- Comment C.ATL et Responsables de projet ceovrent-ils poor :

= favoriser laccessibilité a toutes les familles

= favoriser la participation, Uimplication des parents, des familles
dans laccueil de leors enfants et a quel niveao

= instavrer one relation de confiance avec evy/elles
- Les principes de déontologie a respecter vis-a-vis d'evy/elles

OBIECTIFS

- Définir et analyser les roles dv/de la Coordinateor/trice ATL et des
Responsables de projet dans la qualité de Uaccoeil des parents et des
familles

- Définir les critéres qui favorisent la qualité de Uaccoeil des parents et
des familles et comment cela se met en place sor le terrain

- Le soutien a la mise en réseav et la coopération

- La rencontre entre professionnel-le-s de commones difféerentes/de
méemes commones

- La création d'on cadre propice d la réflexion et a l'évalvation

METHODOLOGIE

- Répondre avx attentes/préoccopations do public

- Partage des réalités de terrain des participant-e-s (spécificité
de chague commone/programme CLE/miliev d'accueil)

- Aller-retoor pratigue/théorie

- Travail en sovs—grovpe par fonction ov av contraire en mixant
les fonctions

Jwros PRATIQVES

Le jeodi 14 novembre 2019
De 9h30 4 15h30

A Namor, dans les locavx de 'ONE

Remplir le formolaire d'inscription av verso et le

\ i renvoyer d Jana MORIS a l'adresse mail :
J jana.moris@promemploi.be
‘

Pour tout renseignement, vous pouvez la contacter ao :
063/24.25.27
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