

	
			
		

		
			
			[image: ]
			

			
			

			
				— Main Menu —
Accueil
Promemploi
- Promemploi, c’est quoi?
- Objectifs
- Projets et services
- - Service Accueil Assistance
- - Service Tisserand
- - Projet Inclusion : milieu d’accueil et handicap
- - Accueil Extrascolaire inclusif
- - Coordinations communales Accueil Temps Libre
- - Coordination provinciale Accueil Temps Libre
- - Plateforme communautaire des coordinations Accueil Temps Libre
- - Formations continues
- - Projet Enseigner Former Employer
- - Projet FSE+ « Système compétent »
- - Projet FSE + « Particip’accueil »
- - Projet Erasmus+ Triangle
- - Coordination thématique ONE
- Equipe
- - MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
- - DIRECTION
- - ADMINISTRATION ET FINANCES
- - SERVICE ACCUEIL-ASSISTANCE
- - PROJETS ET SERVICES
- - COORDINATIONS COMMUNALES ATL
- Partenaires
- Histoire
- Charte RGPD
Parents
- Enfant malade
- Enfant en situation de handicap
- Enfant hospitalisé
- Accueil extrascolaire inclusif
Professionnels
- Inclure des enfants en situation de handicap
- Remplacer du personnel d’accueil
- Se former
- Développer l’Accueil Temps libre
Futurs professionnels
- Le secteur « Accueil Temps Libre »
- Le secteur « Petite enfance »
- - Petite Enfance – Fonction d’accueil
- - Formation « Direction de milieux d’accueil de la petite enfance »
Espaces privés
- FSE+ Particip acceuil
- Fonds Social Européen – Inclusion
- Fonds Social Européen – EFE
- Office de la Naissance et de l’Enfance
- FSE+Particip acceuil
- Formation art et créativité
- Erasmus +
Contact



	Accueil
	Promemploi
	Promemploi, c’est quoi?
	Objectifs
	Projets et services
		Service Accueil Assistance
	Service Tisserand
	Projet Inclusion : milieu d’accueil et handicap
	Accueil Extrascolaire inclusif
	Coordinations communales Accueil Temps Libre
	Coordination provinciale Accueil Temps Libre
	Plateforme communautaire des coordinations Accueil Temps Libre
	Formations continues
	Projet Enseigner Former Employer
	Projet FSE+ « Système compétent »
	Projet FSE + « Particip’accueil »
	Projet Erasmus+ Triangle
	Coordination thématique ONE



	Equipe
		MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
	DIRECTION
	ADMINISTRATION ET FINANCES
	SERVICE ACCUEIL-ASSISTANCE
	PROJETS ET SERVICES
	COORDINATIONS COMMUNALES ATL



	Partenaires
	Histoire
	Charte RGPD



	Parents
	Enfant malade
	Enfant en situation de handicap
	Enfant hospitalisé
	Accueil extrascolaire inclusif



	Professionnels
	Inclure des enfants en situation de handicap
	Remplacer du personnel d’accueil
	Se former
	Développer l’Accueil Temps libre



	Futurs professionnels
	Le secteur « Accueil Temps Libre »
	Le secteur « Petite enfance »
		Petite Enfance – Fonction d’accueil
	Formation « Direction de milieux d’accueil de la petite enfance »






	Espaces privés
	FSE+ Particip acceuil
	Fonds Social Européen – Inclusion
	Fonds Social Européen – EFE
	Office de la Naissance et de l’Enfance
	FSE+Particip acceuil
	Formation art et créativité
	Erasmus +



	Contact






				

			

			
		
 
		
					
	
	
		[image: ]


La page que vous recherchez semble introuvable.


Retour à la page d'accueil
















		

	
 
	
 
		
 
		


				
		

		
							
				
					
						A propos de Promemploi
			ASBL spécialisée dans les questions d'accueil des enfants.

Nous menons des projets et proposons des services aux familles, structures d'accueil, communes et CPAS. 

Notre métier tient en 4 mots :  coordination, développement, information et formation, dans un souci d'égalité des chances entre hommes et femmes dans l'emploi et la formation, et entre tous les enfants. 



		


		
		Actus

			
					L’ASBL Promemploi recrute un.e coordinateur/trice pédagogique pour son projet « Temps d’M »
									
	
					L’ASBL Promemploi recrute un-e assistant-e en éducation et soins aux enfants
									



		

Contact
			ASBL PROMEMPLOI
Rue des Déportés 140
6700 Arlon

Tél. : 063 24 25 20
Courriel : info@promemploi.be
https://www.facebook.com/Promemploi 

Numéro entreprise : 0431.173.908

		


						

					
 
				

			
 
		
		
							
				
					
						
													
 
						
													
 
						

					

				

			

				

	
 

 
	
	
	













